На основу члана 20. став 1, тачка 9. Закона о локалној самоуправи ("Сл. гласник РС", бр. 129/2007), члана 43. став 1. тачка 5. Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености ("Службени гласник РС", бр. 36/2009), члана 89. Правилника о начину и критеријумима за спровођење мера активне политике запошљавања ("Службени гласник РС", бр. 12/2012), члана 62. Статута града Врања, пречишћен текст (“Службени гласник Пчињског округа” број: 27/2012 и 32/2012) и Одлуке о буџету града Врања за 2013 (“Службени гласник града Врања” број 38/2012 ), Градско веће града Врања на седници одржаној дана 20.06.2013.године, доноси

ОДЛУКУ

О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРОГРАМА СТРУЧНЕ ПРАКСЕ

ЗА 2013/2014.ГОДИНУ

         Члан 1.

Реализација програма стручне праксе подразумева финансирање стручне праксе у органима  града Врања, јавним предузећима и јавним установама, државним органима, образовним институцијама и осталим привредним друштвима и предузетницима  за укупно 200 лица, са евиденције Националне службе за запошљавање - филијала Врање , са завршеним високим и вишим образовањем.

                                                                          Члан 2.

За реализацију овог програма, обезбеђена су укупна средства у износу од 48.000.000,00 динара  од чега Национална служба за запошљавање учествује у финансирању мера активне политике запошљавања у износу од 23.520.000,00 динара,  а Град Врање учествује у финансирању у износу од 24.480.000,00, са буџетске позиције ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ.
Град Врање ће, по завршетку периода стручне праксе, финансирати и трошкове полагања стручних испита за лица која ће бити ангажована у органима Града Врања.

                                                                          Члан 3.

Услови за пријављивање заинтересованих послодаваца из Члана 1. биће дефинисани јавним позивом.


          Члан 4.

Селекцију кандидата за потребе пријављених послодаваца, у складу са критеријумима из јавног позива,  извршиће Комисија за реализацију и праћење програма стручне праксе у сарадњи са Националном службом за запошљавање – филијала Врање.

                                                                           Члан 5.
Исплату новчаних накнада лицима која обављају стручну праксу вршиће послодавац из члана 1. ове Одлуке, на основу посебног уговора са Градом Врањем и Националном службом за запошљавање обезбеђеним буџетским средстима на позицији ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ и средствима Националне службе за запошљавање.
                                                                Члан 6.

За реализацију овог програма, мониторинг и извештавање биће задужена Комисија за реализацију и праћење програма стручне праксе. 
Члан 7.
                 Одлука ступа на снагу даном доношења.

                 Одлуку објавити у „Службеном гласнику града Врања“.
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана:20.06.2013. године, број:06-111/2013-04
           
     ПРЕДСЕДНИК 









        ГРАДСКОГ ВЕЋА,









             Зоран Антић

На основу члана 44. став 1. тачка 5. и члана 66. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број:129/2007) и члана 6. став 1. тачка 11. члана 63. и 65. Пословника Градског већа града Врња („Службени гласник града Врања“, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана 20.06.2013. године, донело је 
ОДЛУКУ О ИЗМЕНИ 

 ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗАПОШЉАВАЊА 

ГРАДА ВРАЊА ЗА 2013. ГОДИНУ

Члан 1.

              У Локалном акционом плану запошљавања, усвојеним на седници Градског већа града Врања 28.12.2012.године, бр: 06-181/2012-04  мења се поглавље II ПЛАН АКТИВНОСТИ,  тачка  2.  „Програми и мере активне политике запошљавања за наредну годину“,  став  1 Стручна пракса и гласи:
„Локалним акционим планом запошљавања за 2013. године предвиђено је ангажовање 200 лица са евиденције Националне службе за запошљавање – филијала Врање, са просечном оценом не мањом од 8,00, старости до 35 година, који су диплому стекли на државном факултету или приватном акредитованом факултету (стечен VII степен високог образовања) као основни услов, од стране послодаваца, за обављање  Програма стручне праксе.

У случају да  износ опредељених средстава превазилази укупну суму потребну за финансирање стручне праксе за лица која испуњавају основни услов и налазе се на евиденцији Националне службе за запошљавање Филијале Врање, биће омогућено ангажовање лица и са:

· просечном оценом не мањом од 7,00, који су диплому стекли на државном  факултету или приватном акредитованом факултету (стечен VII степен високог образовања),
· завршеном државном или приватном акредитованом трогодишњом високом или вишом  школом са просечном оценом не мањом од 7,00 .

На конкурс се јављају послодавци: органи града Врања, јавна предузећа, јавне установе, државни органи, образовне институције и остала привредна друштва и предузетници.

Сви остали услови за пријаву послодаваца из поменутих сектора биће дефинисани јавним позивом.

По извршеној селекцији послодаваца од стране Града Врања и Националне службе за запошљавање – филијала Врање, послодавци ће у складу са потписаним уговорима и одобреним средствима, уз посредовање Националне службе за запошљавање, ангажовати незапослена лица, према датим условима.

Лица код послодаваца прилажу као доказ:

· потврду са факултета са просечном оценом

· доказ да нису обављали стручну праксу до сада и да нису радили у струци

· уверење о држављанству не старије од 6 месеци

· извод из матичне књиге рођених

· доказ о пребивалишту да су лица са територије града Врања
Национална служба за запошљавање – филијала Врање преузима обавезу да изврши посредовање у ангажовању лица са евиденције НСЗ-а, и врши обрачун и исплату накнада на месечном нивоу.

        Савет за запошљавање и Комисија за праћење програма стручне праксе ће вршити надзор над имплементацијом поменутог програма, и по истеку истог, вршити извештавање“. 

                                                                  Члан 2.
                 Одлука ступа на снагу даном доношења.

                 Одлуку објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,

дана:20.06.2013. године, број:06-111/2013-04
           
ПРЕДСЕДНИК 









    ГРАДСКОГ ВЕЋА,









        Зоран Антић
Република Србија

ГРАД ВРАЊЕ

ГРАДСКО ВЕЋЕ

Број: 06-111/2013-04

Дана:20.06.2013. године

В р а њ е
На основу члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 30/2012), Градско веће града Врања, на ванредној седници одржаној 20.06.2013. године, разматрало је Захтев бенда „God Damn“, из Врања, за доделу новчаних средстава, ради покрића путних трошкова за одлазак у Београд на такмичење рок бендова Србије, и донело следеће

З А К Љ У Ч К Е


1. Одобравају се новчана средства у износу од 12.800,00 динара, бенду „God Damn“, из Врања, ради покрића путних трошкова (четири повратне карте) за одлазак у Београд на такмичење рок бендова Србије.

2. Задужује се Секретаријат за финансије и привреду да одобрена средства из тачке 1.овог Закључка са раздела 4. глава 28.- Социохуманитарне организације и удружења, функционална класификација 090, позиција 289, економска класификација 481 из Одлуке о буџету града Врања за 2013.годину, пренесе на текући рачун број: 170-0010158328000-35 Уникредит банка. 

Закључке доставити: Бенду „God Damn“ из Врања, Секретаријату за финансије и привреду и Писарници града Врања.









       ПРЕДСЕДНИК








              ГРАДСКОГ ВЕЋА,









        Зоран Антић
