
На основу члана 3. и члана 4. Одлуке о образовању Локалног савета за запошљавање („Службени гласник града Врања“, број: 10/2010 и 2/2013), члана 15,  61. и 63.  Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 29/2020), Градско веће града Врања на седници одржаној дана 30.03.2021. године,   донело је  
РЕШЕЊЕ
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ЛОКАЛНОГ САВЕТА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ

Члан 1.
	ИМЕНУЈУ СЕ  Локални савет за запошљавање, као саветодавно тело органа Града Врања, по питањима из области запошљавања, у следећем саставу:
	председник,
	др Слободан Миленковић, градоначелник,
	заменик председника,
	Небојша Зупанчић, члан Градског већа за ресор - привреда, економија и предузетништво,
	секретар,
	Милан Јањић, Одељења за привреду и локални  економски развој,
	чланови:
	1. Бојан Костић, члан Градског већа за ресор- буџет и финансије,
	2. Бобан Станковић, коoрдинатор Канцеларије за локални економски развој
	3. Данијела Милосављевић, члан Градског већа за ресор- социјална питања и локална управа,
	4. Наташа Трајковић, руководилац Одења зa привреду и  економски развој
 	5. Хелена Стајић, шеф Одсека за људске ресорсе,
	6. Горан Живковић, директор Националне службе за запошљавање и
	7. Радован Станковић, власник Привредног друштва „Микромодели“.
	
	
Члан 2. 
	Задатак Локалног савета за запошљавање је израда Локалног акционог плана за запошљавање за 2021. годину, давање мишљења и препорука у вези са питањима од интереса за унапређење запошљавања на територији града Врања.

Члан 3.
	Мандат Савета траје годину дана.

Члан 4.
	Решење ступа на снагу даном доношења.
	Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,
дана:30.03.2021. године, број:06-60/1/2021-04
							                                                       			        ПРЕДСЕДНИК 
						      	                  ГРАДСКОГ ВЕЋА,
								 др Слободан Миленковић,с.р.

Тачност преписа оверава:				              Секретар Градског већа,
							                      Јелена Пејковић



[image: Grb Republike Srbije]
Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 06-60/2021-04
Дана:30.03.2021. године
В р а њ е



На основу члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 29/2020), Градско веће града Врања на седници одржаној 30.03.2021. године, разматрало је Извештај о коришћењу средстава буџетског фонда за заштиту животне средине Града Врања за 2020. годину,  и донело следећи:

З А К Љ У Ч А К  

	Усваја се Извештај о коришћењу средстава буџетског фонда за заштиту животне средине Града Врања за 2020. годину.

	Закључак доставити:Небојши Стаменковић, члану Градског већа за ресор – пољопривреда, агроекономија, развој села, екологија и заштита животне средине иПисарници града Врања.


								      ПРЕДСЕДНИК 
                                                     			   ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                                       др Слободан Миленковић















На основу члана 8. Правилника о финансирању активности у области спорта на територији града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 23/2018), члана 6. став 1. тачка 10. и члана 63. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 29/2020), Градско веће града Врања на седници одржаној 20.01.2021. године донело је

Р Е Ш Е Њ Е
О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ РЕШЕЊА ФОРМИРАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ОЦЕНУ И ИЗБОР ПРОГРАМА У ОБЛАСТИ СПОРТА НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА ВРАЊА  

Члан 1.
У Решењу о формирању  Комисија за оцену и избор програма у области спорта на територији града Врања, број: 06-202/3/2020-04 од 28.12.2020 , у члану 2. став 3. мења се и гласи:
 „Административно техничке послове за потребе Комисије обављаће Мирослав Спасић, самостални саветник у Одсеку за образовање, културу, спорт, омладину и информисање.

	
       Члан 2.
	Решење ступа на снагу даном доношења.
	Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,
дана:30.03.2021. године, број:06-60/2/2021-04
							                                                       			        ПРЕДСЕДНИК 
						      	                  ГРАДСКОГ ВЕЋА,
								 др Слободан Миленковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 06-60/2021-04
Дана:30.03.2021. године
В р а њ е



На основу члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 29/2020), Градско веће града Врања на седници одржаној 30.03.2021. године, разматрало је предлог градоначелника  у вези  са паркирањем службених возила Градске управе,  и донело следећи:

З А К Љ У Ч А К  

	Налаже се директору Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис“ Врање да обезбеди два паркинг места у подземној гаражи у згради Лепа Брена за потребе паркирања службених возила Градске управе града Врања.
	Закључак доставити:ЈКП Паркинг сервис Врање, начелнику Градске управе и Писарници града Врања.

								      ПРЕДСЕДНИК 
                                                     			   ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                                       др Слободан Миленковић,с.р.

Тачност преписа оверава, 				Секретар Градског већа,
							                Јелена Пејковић


















На основу члана 9. става 1. тачке 4. Закона о управљању отпадом („Службени гласник РС“, бр. 36/2009, 88/2010, 14/2016 и 95/2018 -др.закон), Стратегије управљања отпадом Републике Србије („Службени гласник РС“, бр. 11/2010, 75/2010, 63/2013), члана 17. и 61. Пословника Градског већа („Службени гласник града Врања“, број 29/2020), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана: 30.03. 2021. године, донело је

РЕШЕЊЕ 
О ОБРАЗОВАЊУ РАДНЕ ГРУПЕ ЗА РЕВИЗИЈУ 
ЛОКАЛНОГ ПЛАНА УПРАВЉАЊА ОТПАДОМ

Члан 1.
ОБРАЗУЈЕ СЕ Радна група за ревизију Локалног плана управљања отпадом, у саставу:
председник, Небојша Стаменковић, члан Градског већа задужен за ресор – пољопривреда, агроекономија, развој села. екологија и заштита животне средине,
заменик председника, Марија Благојевић, саветник за заштиту животне средине, Одељење за урбанизам, имовинско - правне послове, комунално-стамбене делатности и заштиту животне средине,
чланови:
1. Нела Цветковић, извршни директор ЈКП ''Комрад'' Врање,
2.  Ана Станисављевић, технолог и лице одговорно за управљање отпадом на депонији ''Метерис'', 
3. Бобан Станковић, координатор канцеларије за локални економски развој града Врања,
4. Зоран Димитријевић, директор ЈКП ''Комрад'' Врање,
5. Љиљана Љубић, инспектор заштите животне средине, Одељење за инспекцијске послове,
6. Радмила Станисављевић, инспектор ЗОО хигијене, Одељење за инспекцијске послове,
7. Слађана Грбић, референт заштите животне средине, Здравствени центар Врање,
8. Данијела Бандовић, шеф Одсека за комунално-стамбене делатности,
9. Бојана Величков, Одељење за привреду и економски развој и 
10. Ана Ђерић, Служба за информациони систем и телекомуникацију.

секретар комисије, Дијана Потурица, саветник за заштиту животне средине, Одељење за урбанизам, имовинско-  правне послове, комунално-стамбене делатности и заштиту животне средине,

Члан 2.
Задатак Радне групе је да изврши  ревизију Локалног плана управљања отпадом и достави  Градском већу и Скупштини града на разматрање и усвајање.


Члан 3.
Мандат Радне групе траје до завршетка задатка из члана 2. овог решења.





Члан 4.
Ступањем на снагу  овог решења престаје мандат чланова радне групе за ревизију Локалног плана управљања отпадом, по решењу број : 06-23/3/2021-04 од 09.02.2021. године.

Члан 5.
Решење ступа на снагу даном доношења.
Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,
дана:30.03.2021. године, број:06-60/3/2021-04
							                                                       			        ПРЕДСЕДНИК 
						      	                  ГРАДСКОГ ВЕЋА,
								 др Слободан Миленковић,с.р.

Тачност преписа оверава:					  Секреар Градског већа,
								         Јелена Пејковић

































На основу члана 33. Закона о заштити ваздуха („Службени гласник РС“, бр. 36/2009 и 10/2013), Уредбе о условима за мониторинг и захтевима квалитета ваздуха („Службени гласник РС“, бр. 11/2010, 75/2010, 63/2013), Правилника о садржају краткорочних акционих планова („Службени гласник РС“, број 65/10), члана 17. и 61. Пословника Градског већа („Службени гласник града Врања“, број 29/20), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана:30.03.2021. године, донело је

РЕШЕЊЕ 
О ИЗМЕНИ РШЕЊА О ОБРАЗОВАЊУ РАДНЕ ГРУПЕ ЗА ПРИПРЕМУ И ИЗРАДУ КРАТКОРОЧНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА КВАЛИТЕТА ВАЗДУХА НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА ВРАЊА ЗА ПЕРИОД 2021 – 2023. ГОДИНЕ

	Члан 1.
	У Решењу о образовањ у Радне групе за припрему и израду Краткорочног акционог плана квалитета ваздуха на територији града Врања за период 2021-2023. године, број: 06-23/2/2021-04 од 09.02.2021. године, у члану 1. после става 2. додаје се нови став који гласи:
	„заменик председника, Марија Благојевић, саветник за заштиту животне средине, Одељење за урбанизам, имовинско - правне послове, комунално-стамбене делатности и заштиту животне средине“.
	У истов члану, у ставу 3. брише се тачка „3.“.
	У истом члану у  саву 3.  тачка 6. мења се и гласи:
„6. Радмила Станисављевић, инспектор ЗОО хигијене, Одељење за инспекцијске послове,“.
	У истом члану после тачке 11. додаје се нови став који гласи:
„секретар комисије, Дијана Потурица, саветник за заштиту животне средине, Одељење за урбанизам, имовинско-  правне послове, комунално-стамбене делатности и заштиту животне средине,“.

Члан 5.
Решење ступа на снагу даном доношења.
Решење објавити у „Службеном гласнику града Врања“.

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА,
дана:30.03.2021. године, број:06-60/4/2021-04
							                                                       			        ПРЕДСЕДНИК 
						      	                  ГРАДСКОГ ВЕЋА,
								 др Слободан Миленковић,с.р.

Тачност преписа оверава:					  Секреар Градског већа,
								         Јелена Пејковић

	






На основу члана 58. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 21/2016, 113/2017, 113/2017 – др.закон и 95/2018), Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 88/2016 и 113/2017 – др.закон), члана 63. став 1. тачка 4) и члана 75. став 2. Статута града Врања („Службеник гласник града Врања“, број 37/2018 и и 36/2020) и члана 36. став 1. тачка 3) Одлуке о организацији Градске управе града Врања („Службени гласник града Врања“, број 35/2016, 23/2017, 36/2017, 10/2018, 37/2018, 11/2019, 25/2019, 25/2019-исправка и 36/2020), Градско веће града Врања, на предлог начелника Градске управе града Врања, данa 30.03.2021. године, усвојило је  


П Р А В И Л Н И К
О ИЗМЕНИ ПРАВИЛНИКА
О ОРГАНИЗАЦИЈИ  И  СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У
ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА ВРАЊА, ГРАДСКОМ ПРАВОБРАНИЛАШТВУ ГРАДА ВРАЊА И СЛУЖБИ ИНТЕРНЕ РЕВИЗИЈЕ ГРАДА ВРАЊА

Члан 1.
Правилник о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-98/6/2019-04 од 16.05.2019.године, Правилник о измени и допуни Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-154/5/2019-04 од 20.08.2019.године, Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-202/4/2019-04 од 04.11.2019.године, Правилника о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-214/4/2019-04 од 29.11.2019.године, Правилник  о изменама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-250/4/2019-04 од 25.12.2019.године, Правилник  о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-17/5/2020-04 од 23.01.2020.године, Правилник  о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-46/2020-04 од 25.02.2020.године, Правилник о изменама и допуни Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-48/2020-04 од 06.03.2020.године,  Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-75/1/2020-04 од 30.04.2020.године, Правилник о изменама и допунама Правилника организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-96/1/2020-04 од 16.06.2020.године, Правилник о изменама Правилника организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-104/3/2020-04 од 24.08.2020.године, Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-132/3/2020-04 од 05.10.2020.године, Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-166/5/2020-04 од 12.11.2020.године, Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-174/3/2020-04 од 04.12.2020.године, Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-188/2/2020-04 од 17.12.2020.године, Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-3/5/2021-04 од 15.01.2021.године и Правилник о изменама Правилника о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 06-47/2/2021-04 од 19.03.2021.године, у члану 21., у одељку 6.11.2., редни број 165.4. „Руководилац Службе“, став 3. допуњује се тако што се иза речи: „правних наука“, додају следеће речи: „или менаџмента“.

Члан 2.
У члану 21., у одељку 6.12., редни број 168. „Помоћник градоначелника за област урбанистичких, имовинско-правних, комуналних и инспекцијских послова“, мења се и гласи:

„168.Помоћник градоначелника за област комунална делатност, инфраструктура и инспекцијски послови
	 							број извршиоца 1

Опис послова: помаже градоначелнику у обављању послова и задатака из области комуналне делатности, инфраструктуре и инспекцијских послова. Покреће иницијативе за измену прописа и аката скупштине и предлаже доношење одлука, упутстава, правилника и других аката из своје области. Спроводи утврђену политику из своје области. Упознаје градоначелника о стању, проблемима и обављању послова из своје области. Даје мишљења и сугестије у вези са решавањем проблема који се односе на област његовог постављења. Учествује у изради аналитичких, информативних, пропагандних и других материјала, успоставља одговарајуће документационе материјале о активностима, стању и проблемима, организује и координира израду периодичних и оперативних извештаја. Организује, припрема и предлаже годишњи и периодични програм рада из области свог постављења. У извршавању послова, сарађује са државним, окружним, градским и општинским органима управе, организацијама, предузећима и установама. За свој рад непосредно је одговоран градоначелнику. 

Услови: стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету
Радно искуство: једна година
Посебни услови: познавање рада на рачунару (MS Office пакет и интернет).“


Члан 3.
Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли.


ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА ВРАЊА, 
дана:  30.03.2021. године, број: 06-60/5/2021-04


							ПРЕДСЕДНИК
							ГРАДСКОГ ВЕЋА,
			                                                      др Слободан Миленковић,с.р.

Тачност преписа оверава:					  Секреар Градског већа,
								         Јелена Пејковић
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